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 تقدᘌم  ��
 ᗷقلم: أ.د. عالᘭة المهدي 

 جامعة القاهرة  –ᗷᜓلᘭة الاقتصاد والعلوم السᘭاسᘭة   أستاذ الاقتصاد 

 
ᢝ عالم تᙬسارع فᘭه 

ᡧᣚ  ᣢل أصبح قوة قادرة عᗷ ، ᢝᣥحث العلᘘال ᢝ
ᡧᣚ مجرد أداة مساعدة ᢝᣘاء الاصطناعد الذᘌ لم ، ᢝ ᢔᣐة الابتᜓار التكنولو ᢕᣂوت

ᘭات أخلاقᘌل تحدᗷالمقا ᢝ
ᡧᣚ فإنها تضع ، ᡧ ᢕᣌاحثᘘة أمام الᘘا رح

᠍
ة  إعادة ᘻشكᘭل أسس المعرفة وأسالᘭب إنتاجها. وᚏᗖنما تفتح هذه الثورة آفاق

 .العلمᘭة والمصداقᘭة الأᝏادᘌمᘭة جذرᗫة تمس جوهر الأمانة
ᢝ المᣆي للتنافسᘭة ᡧᣎقدمها المجلس الوطᘌ ᢝ ᡨᣎال ،" ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭإن دراسة "أخلاق (ENCC)  تᘭتوق ᢝ
ᡧᣚ ᢝ

ᡨᣍتأ ،
ᢝ بوصف  

ᡧᣛلا تكت ᢝᣧاحث بهذه الأدوات المتطورة. فᘘحᜓم علاقة الᘌ مسؤول ᢝ
ᡨᣚرسم معالم إطار أخلا ᣠإ ᣙسᘻ ثᘭة، حᘭالغ الأهمᗷ

ᡧ والمؤسسات الأᝏادᘌمᘭة نحو الاستخدام ᢕᣌاحثᘘه الᘭة لتوجᘭا، مستخلصة منها دروس᠍ا عملᘭ᠍ل نماذج رائدة عالمᘭتحل ᣠل تذهب إᗷ ،ات ᢕᣂالتغ 
 ᢝᣘاء الاصطناد والمسؤول للذᘭالرش. 

  ᣢع ، ᢝᣥالرس ᢕᣂة، والاقتصاد غ ᢕᣂوعات الصغ ᡫᣄدراسة أسواق العمل، والم ᢔᣂامتدت ع ᢝ
ᡨᣎلة، الᗫᖔة الطᘭحثᘘة والᘭمᘌادᝏالأ ᢝ

ᡨᣍ ᢔᣂت خᗷلقد دأ
ᢝ هذا الإطار، أرى أن هذه الدراسة ᘻسهم إس

ᡧᣚة. وᘭام الأطر الأخلاق ᡨᣂة، والمساءلة، واحᘭالشفاف ᣢة تقوم عᘭحثᗷ ئةᚏة بناء بᘭد أهمᘭᜧهام᠍ا  تأ
ᡧ التحلᘭل النقدي والرؤᗫة التطبᘭقᘭةج ᢕᣌة متوازنة تجمع بᘭة علمᗖمقار ᢔᣂم، عᘭترسيخ هذه الق ᢝ

ᡧᣚ اᗫ᠍ᖁوه. 
، وصون   ᢝ

ᡧᣚورة لضمان استدامة التقدم المعر ᡧᣅ ᢝᣦ لᗷ ،ا
᠍
ᢝ عᣆ الذاء الاصطناᢝᣘ لᛳست ترف

ᡧᣚ ᢝᣥحث العلᘘأصالة ال ᣢإن المحافظة ع
، وراسᢝᣥ السᘭاسات الأᝏادᘌمᘭة، والجهات الداعمة  ᡧ ᢕᣌاحثᘘة. ومن هذا المنطلق، أدعو جميع الᘭالمؤسسات العلم ᢝ

ᡧᣚ ةᘭالثقة المجتمع
، إᣠ الا  ᢝᣥحث العلᘘمواءمة لل ᣢالموحد الذي تطرحه، والعمل ع ᢝ

ᡨᣚهذه الدراسة، والاستفادة من النموذج الأخلا ᣢع ᢝ
ᡧᣍطلاع المتأ

ᢝ يرسخها ᡨᣎادئ الᘘممارساتهم مع الم. 
ᢝ بناء جᘭل جدᘌد من  

ᡧᣚ سهمᘻ ة أنᘭة الرائدة، متمنᘭادرة العلمᘘهذه الم ᣢة عᘭي للتنافسᣆالم ᢝ
ᡧᣎالمجلس الوط ᣠالشكر إᗷ ختام᠍ا، أتوجه

ᡧ القادرᗫن عᣢ قᘭادة قاطرة المعرفة ᗷأخلاقᘭات راسخة ورؤᗫة مستقᘘلᘭة واعᘭة ᢕᣌاحثᘘال. 
  

ᢝ القاهرة، 
ᡧᣚ ر᠍اᗫᖁ2025 مايو تح 

 
   

 
 
 
 أ.د. عالᘭة المهدي  

 جامعة القاهرة.  –العمᘭد الأسبق لᝣلᘭة الاقتصاد والعلوم السᘭاسᘭة 
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 المقدمة  ��
ᢝ ظل 

ᡧᣚ  .مختلف مجالاته ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘدة تواجه الᘌة جدᘭات أخلاقᘌبرزت تحد ، ᢝᣘاء الاصطناا الذᘭتكنولوج ᢝ

ᡧᣚ سارعةᙬالتطورات الم
ة ᢕᣂبة الᗫᖔما النماذج اللغᘭدي، لا سᘭالتول ᢝᣘاء الاصطناإذ أصبح الذ (LLMs)  ة، مع ماᘭدعم إنتاج المعرفة العلم ᢝ

ᡧᣚ شᜓل أداة فعالةᛒ ،
اهة الأᝏادᘌمᘭة ᡧ ᡧᣂة، والᘭة، المسؤولᘭالشفافᗷ ة تتعلقᗫᖁساؤلات جوهᘻ يرافق ذلك من. 

، من خلال استعراض نماذج عملᘭة رائدة   ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭلتقن ᢝ

ᡨᣚل الاستخدام الأخلاᘭتحل ᣠهذه الدراسة إ ᣙسᘻ
ᗫدج، وجامعة هارفارد. ما تهدف إᣠ تقدᘌم نموذج   ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ جامعة أوكسفورد، دار : ᢝᣦ ةᘭة عالمᘭمᘌادᝏاعتمدتها ثلاث مؤسسات أ

 .لص أفضل الممارسات الأخلاقᘭة، ᗷما ᘌضمن مواءمة استخدام الذاء الاصطناᢝᣘ مع الأصول الأᝏادᘌمᘭة الراسخةموحد ᛒستخ
ᢝ المᣆي للتنافسᘭة ᡧᣎام المجلس الوط ᡧ ᡨᣂا من ال

᠍
ᢝ هذا المجال،   (ENCC) وانطلاق

ᡧᣚ ةᘭمراعاة التطورات الدولᗖو ، ᡧ ᢕᣌالرص ᢝᣥحث العلᘘال ᢕᣂمعايᗷ
، يرسخ مᘘادئ   ᢝᣘاء الاصطناوالمؤسسات نحو استخدام مسؤول للذ ᡧ ᢕᣌاحثᘘشامل، يوجه ال ᢝ

ᡨᣚبناء إطار أخلا ᢝ
ᡧᣚ ساهمᙬهذه الدراسة ل ᢝ

ᡨᣍتأ
 ᢝᣥالرق ᣆالع ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣥحث العلᘘة الᘭعزز مصداقᗫة وᘭالأصالة والشفاف. 
، مع   ᢝᣢذ الفعᘭل ممارسات التنفᘭة، وتحلᘭاسات والإرشادات الرسمᘭمراجعة الس ᣠند إᙬسᘻ ،ة مقارنةᘭلᘭة تحلᘭتعتمد هذه الدراسة منهج

 .تقدᘌم توصᘭات تطبᘭقᘭة مدعومة بتحلᘭل نقدي يراᢝᣘ السᘭاق الأᝏادᢝᣥᘌ الدوᢝᣠ والمعايᢕᣂ الأخلاقᘭة المتعارف عليها

 
ᢝ الأᗷحاث الأᝏادᘌمᘭة  ��

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطنالاستخدام الذ ᢝ
ᡨᣚالإطار الأخلا :ᣠجامعة أوكسفورد   -دراسة حالة أو 

 مقدمة 
 ᢔᣂنوفم ᢝ

ᡧᣚ2024ة ᢕᣂبة الᗫᖔم استخدام النماذج اللغᘭلتنظ ᢿًا شامᘭ᠍إطار᠍ا أخلاق ، ᡧ ᢕᣌاء دولي ᢔᣂالتعاون مع خᗷ ،أطلقت جامعة أوكسفورد ، 
(LLMs)  ᢝ

ᡨᣎة الᘭات الأخلاقᘌللتحد 
ً
. وقد جاء هذا الإطار استجاᗷة ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناالذ ᣢد عᘌا ᡧ ᡨᣂفرضها الاعتماد الم
 ᢝᣥإنتاج المحتوى العل ᢝ

ᡧᣚ ديᘭالتول. 
 ᢝ
ᡨᣚمكونات الإطار الأخلا 

1.  ᢝᣘاء الاصطناامل عن استخدام الذᝣالإفصاح ال 
  . ᢝᣥحث العلᘘجميع مراحل ال ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناعة ومدى استخدام أدوات الذᘭـــح والدقيق عن طب ᗷ ᡧالإفصاح الᗫᣆـ ᢕᣌاحثᘘلزم الإطار الᘌ
ᢝ صᘭاغة النتائج أو تحلᘭلها

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطنادور الذᗷ والقراء ᡧ ᢕᣌالمراجع ᢝᣘضمان و ᣠــهدف هذا الإجراء إᗫو. 
2.  ᢝᣤي الإلزا ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃالإ 

ي. يتحمل الᘘاحث مسؤولᘭة تقيᘭم المحتوى الناتج عن   ᡫᣄᛞحل محل التدقيق والنقد الᘌ مكن أنᘌ لا ᢝᣘاء الاصطناأن الذ ᣢشدد الإطار عᛒ
، وضمان اᘻساقه مع المعايᢕᣂ الأخلاقᘭة والمعرفᘭة المعتمدة ᢝᣘاء الاصطناالذ. 

ᗫة الجوهᗫᖁة  .3 ᡫᣄᛞالمساهمة ال ᣢالحفاظ ع 
، مع استخدام الذاء الاصطنا ᢝᣘأدا ᡫᣄᛞال ᡧ ᢕᣌاحثᘘعة من الᗷحث ناᘘة للᘭة الأساسᘭلᘭة والتحلᗫᖁورة أن تظل المساهمة الفك ᡧᣅ ة يؤكد الإطار

 ᢝᣥᘌادᝏل الأᘭللابتᜓار أو التحل ᢝᣓᛳمنتج رئ مساعدة لا. 
 ᢝ
ᡨᣚة الإطار الأخلاᘭأهم 

ة تمثل "صندوق ᗷاندورا"   ᢕᣂبة الᗫᖔأن النماذج اللغ ᣠجامعة أوكسفورد، إᗷ ات الطبᘭسكو، من معهد أخلاقᛳان سافولᘭسور جولᛳوف ᢔᣂأشار ال
، فإنها تطᖁح مخاطر جدᘌة تتطلب تطبيق مع ᢝ

ᡵᣎحᘘز الإنتاج الᗫᖂات فرص᠍ا هائلة لتعᘭيح هذه التقنᙬنما تᚏات مع᠍ا. فبᘌمن الإمᜓانات والتحد  ᢕᣂاي
 .خلاقᘭة صارمة لتجنب الانتهاᝏات الأᝏادᘌمᘭةأ

، من خلال   ᢝᣥحث العلᘘعد نموذج᠍ا متقدم᠍ا لضمان نزاهة الᘌ نهاغن، أن إطار أوكسفوردᗖᖔمو مي سن من جامعة كᘭسور تᛳوف ᢔᣂما أوضح ال
ᡧ الاستفادة من قدرات الذاء الاصطناᢝᣘ وضمان الشفافᘭة والمساءلة ᢕᣌالجمع ب. 

 الخلاصة 
ᢝ الصادر عن جامعة أوكسفورد مرجع᠍ا هام᠍ا للمؤسسات الأᝏادᘌمᘭة الساعᘭة إᣠ دمج تقنᘭات الذاء الاصطناᢝᣘ ضمن 

ᡨᣚمثل الإطار الأخلاᘌ
ᗫة الأصلᘭة، ᛒسهم هذا الإطار  ᡫᣄᛞالمساهمة ال ᣢي، والحفاظ ع ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃة، الإᘭالشفاف ᣢده عᘭᜧقة مسؤولة. من خلال تأᗫᖁطᗷ حاثᗷالأ

ᢝ حماᘌة ال 
ᡧᣚسارعᙬالم ᢝ ᢔᣐالابتᜓار التكنولو ᣆع ᢝ

ᡧᣚ ةᘌدᘭة التقلᘭمᘌادᝏم الأᘭة وضمان استدامة القᘭاهة العلم ᡧ ᡧᣂ. 
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📜  ᢝᣘاء الاصطناات استخدام الذᘭاسة أخلاقᘭة: سᘭدج –دراسة حالة ثانᗫ ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ دار 
 مقدمة 

ᢝ مارس 
ᡧᣚ2023دجᗫ ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ أصدرت دار ، (Cambridge University Press – CUP)  م استخدام أدواتᘭاسة متᜓاملة لتنظᘭس

، مثل ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ديᘭالتول ᢝᣘاء الاصطناالذ ChatGPT   ةᗷاسة للاستجاᘭة الأخرى. وقد صممت هذه الس ᢕᣂبة الᗫᖔوالنماذج اللغ

 ᢝᣥالعل ᡫᣄ ال ᢝ
ᡧᣚ ة والمساءلةᘭالأصالة والشفاف ᢕᣂة معايᘌحما ᣢسارعة، مع الحرص عᙬة المᘭات التقن ᢕᣂللتغ. 

 مكونات السᘭاسة الأخلاقᘭة 
 منع إدراج الذاء الاصطنا ᢝᣘمؤلف  .1

 لع
᠍
، نظرا ᢝᣥف العلᘭالتأل ᢕᣂمعاي ᢝ

ᡧᣚستوᘻ ة، لا ᢕᣂبة الᗫᖔما فيها النماذج اللغᗷ ، ᢝᣘاء الاصطناأن أدوات الذ ᣢع 
ً
جزها  تنص السᘭاسة ᣅاحة

ᢝ الأعمال الم شورة  
ᡧᣚ ᢝᣓᛳمؤلف مشارك أو رئ ᢝᣘاء اصطناحظر إدراج أي أداة ذᘌ ،هᘭة. وعلᘭة أو الأخلاقᘭة القانونᘭعن تحمل المسؤول

ᗫدجتحت  ᢔᣂام مظلة. 
2.  ᢝᣘاء الاصطناعن استخدام الذ ᢝᣤالإفصاح الإلزا 

ᢝ لعبتها تلك الأدوات أث
ᡨᣎد الأدوار الᘌذلك تحد ᢝ

ᡧᣚ ماᗷ ، ᢝᣘاء الاصطناامل عن استخدام أدوات الذᝣالإفصاح الᗷ ᡧ ᢕᣌاسة المؤلفᘭلزم الس
ُ
ناء  ت

  ᢝ
ᡧᣚ جب أن يتم الإفصاح ضمن قسم مخصص لذلكᗫة. وᘭة المسودات الأولᗷلها أو كتاᘭتحل ᣠانات إᘭحث، من جمع البᘘمراحل إعداد ال

 .رالعمل الم شو 
 ضمان الأصالة ومنع الانتحال .3

امهم ᗷالأصالة الأᝏادᘌمᘭة. يتحمل الᘘاحث مسؤولᘭة التأᜧد من  ᡧ ᡨᣂمن ال ᡧ ᢕᣌالمؤلف ᢝ
ᡧᣛعᘌ لا ᢝᣘاء الاصطناأن استخدام الذ ᣢاسة عᘭشدد السᘻ  

ام الᝣامل بឝجراءات التوثيق   ᡧ ᡨᣂة، مع الالᗫᖁة الفكᘭحقوق المل ᣢلا يتضمن أي شᜓل من أشᜓال الانتحال أو التعدي ع ᢝ
ᣍأن المحتوى النها

 ᢝᣥالعل. 
 أهمᘭة السᘭاسة 

ᗫدج، أن الذاء الاصطناᢝᣘ التولᘭدي ᘌحمل إمᜓانات ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ دار ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣥᘌادᝏالأ ᡫᣄ ة للᘌذᘭل، المديرة التنفᘭدة ماندي هᘭدت السᜧأ 

 ᢝᣥᘌادᝏالأ ᡫᣄ ة الᘭمصداق ᣢة صارمة تحافظ عᘭجب أن يتم ضمن أطر أخلاقᘌ إلا أن استخدامه ، ᢝᣥداع العلᗷهائلة لدعم الإ. 
ᢝ صᘭاغة هذه السᘭاس

ᡧᣚ دجᗫ ᢔᣂام ادةᗫر ᣢا، عᘭا للتكنولوجᘭفورنᘭال معهدᗷ ةᘭاسᘭز، أستاذ العلوم السᗫᜓل ألفارᘌسور ماᛳوف ᢔᣂال ᡧᣎما أث ،ة
 إᘌاها خطوة أساسᘭة نحو ضمان الاستخدام المسؤول للتقنᘭات الناشئة

᠍
ا ᢔᣂمعت. 

 الخلاصة 
ᢝ الأᗷحاث العلمᘭة. ومن خلال تعᗫᖂز 

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطنام استخدام الذᘭمجال تنظ ᢝ
ᡧᣚ دج نموذج᠍ا رائد᠍اᗫ ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ اسة دارᘭتمثل س

ام المؤسسة ᗷحماᘌة القᘭم  ᡧ ᡨᣂاسة الᘭاهة، تؤكد هذه الس ᡧ ᡧᣂالأصالة وال ᢕᣂمعاي ᣢامل، والحفاظ عᝣي ال ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃة، وضمان الإᘭالشفاف
 ᢝ
ᡧᣚ ةᘭمᘌادᝏالأ ᢝᣥات التحول الرقᘌمواجهة تحد . 

 
 هارفارد لأخلاقᘭات الذاء الاصطناᢝᣘ دراسة حالة ثالثة: مᘘادرات جامعة  ��

 مقدمة 
ᘭجᘭات ᡨᣂادرات الاسᘘأطلقت جامعة هارفارد سلسلة من الم ، ᢝᣘاء الاصطنافرضها الذᘌ ᢝ

ᡨᣎة الᘭة المتنامᘭات الأخلاقᘌها للتحدᜧإطار إدرا ᢝ
ᡧᣚ  ة

ᢝ متᜓامل لتوجᘭه أᗷحاث الذاء الاصطناᢝᣘ وتطبᘭقاته. 
ᡨᣚر إطار أخلاᗫᖔستهدف تطᘻ ᢝ ᡨᣎل الᘭالتحل ᡧ ᢕᣌالجمع بᗷ ادراتᘘت هذه الم ᡧ ᢕᣂوتم

ᢝ أخلاقᘭات التكنولوجᘭا
ᡧᣚ حثᘘلل ᢝᣥمركز عال المعمق والتعاون متعدد التخصصات، مما عزز مᜓانة الجامعة ᢝᣥᘌادᝏالأ. 

 المᘘادرات الرئᛳسᘭة
نت والمجتمع  .1 ᡨᣂلاين للإن مان ᢕᣂمركز ب 

 ᢝ
ᡧᣚ اᘭ᠍عد المركز من المؤسسات الرائدة عالمᘌُ  التعاون معᗷ ة. وقد أطلقᘭات الرقمᘭة للتقنᘭة والاجتماعᘭة والقانونᘭعاد الأخلاقᗷدراسة الأ

ᘻ ᢝسᣙ إᣠ تطᗫᖔر سᘭاسات قائمة عᣢ الأدلة تعزز استخدام   MIT Media Lab معمل ᡨᣎال ،" ᢝᣘاء الاصطنامة الذات وحوᘭادرة "أخلاقᘘم
 .الذاء الاصطناᢝᣘ لخدمة الصالح العام، مع حماᘌة حقوق الأفراد وتعᗫᖂز العدالة الرقمᘭة

 Embedded EthiCS برنامج .2
ᢝ الفلسف

ᡧᣚ اᘭاك طلاب الدراسات العل ᡫᣃمناهج علوم الحاسوب، من خلال إ ᢝ
ᡧᣚ 

ً
ة ᡫᣃاᘘم ᢝ

ᡨᣚالأخلا ᢕᣂدمج التفك ᣢد عᗫᖁنامج الف ᢔᣂة يركز هذا ال
  ᡧ ᢕᣌليᘘوالعلماء المستق ᡧ ᢕᣌد المهندسᗫتزو ᣠنامج إ ᢔᣂــهدف الᗫانات. وᘭمجة وعلوم الب ᢔᣂة ضمن مساقات الᘭة أخلاقᘭم وحدات دراسᘌلتقد

ᣢالقدرة عᗷ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭر تقنᗫᖔم وتطᘭطة بتصمᘘة المرتᘭا الأخلاقᘌل القضاᘭتحل . 
 (HDSI) مᘘادرة هارفارد لعلوم البᘭانات .3
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ᢝ التعامل مع البᘭانات الضخمة وتقنᘭات الذاء  
ᡧᣚ ة، والعدالة، والأمانᘭا الشفافᘌمعالجة قضا ᣢادرة متعددة التخصصات عᘘتركز هذه الم

ᢝ قادر عᣢ استكشاف الأᗷعاد الأخلاقᘭة والعملᘭة للذاء الاصطناᢝᣘ ضمن مختلف   ᡵᣎحᗷ بناء مجتمع ᣠادرة إᘘالم ᣙسᘻو . ᢝᣘالاصطنا
ᗫᖔةالقطاعات الحي. 

ᢝ لهارفارد
ᡨᣚملامح النهج الأخلا 

 ةᘭا الأخلاقᘌل الشامل للقضاᘭة،   :التحلᘭالمساءلة الأخلاق ، ᢝᣤالخوارز ᡧ ᢕᣂشمل دراسة التحᘻ ة متعمقةᘭحثᗷ ةᗖهارفارد مقار ᢝ
ᡧᣎتب

 .وحقوق الإᙏسان الرقمᘭة
 ة والإرشاداتᘭادئ الأخلاقᘘر المᗫᖔقة   :تطᗫᖁطᗷ ᢝᣘاء الاصطناالذ ᡫᣄᙏر وᗫᖔة توجه تطᘭادئ دولᘘاغة مᘭص ᢝ

ᡧᣚ ساهم الجامعةᘻ
 .عادلة ومسؤولة

 ز التعاون متعدد القطاعاتᗫᖂساق  :تعᘻة، والقطاع الخاص لضمان اᘭمᘌادᝏتعمل هارفارد مع الحكومات، والمؤسسات الأ
 .السᘭاسات المتعلقة ᗷالذاء الاصطناᢝᣘ مع القᘭم المجتمعᘭة

 الخلاصة 
، مع الحرص عᣢ تعᗫᖂز  ᢝᣘاء الاصطناب تطورات الذᜧة تواᘭر أطر أخلاقᗫᖔا بتطᘭ᠍ثنائᙬام᠍ا اس ᡧ ᡨᣂادرات جامعة هارفارد الᘘظهر م

ُ
الشفافᘭة ت

ᡧ الᘘحث والتعلᘭم والسᘭاسات العامة، ᘻسᣙ هارفارد إᣠ بناء   ᢕᣌة شاملة تجمع بᘭة. ومن خلال منهجᘭة الحقوق الأساسᘌوالمساءلة وحما
ᢝ رفاهᘭة الإᙏسان وتدعم تطور المجتمع ᚽشᜓل عادل ومستدام

ᡧᣚ سهمᘻ ᢝᣘاء اصطنامنظومة ذ. 
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📜  ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭات أخلاقᗖل المقارن لمقارᘭالتحل 

 مقدمة التحلᘭل
ᢝ إدراك الحاجة  

ᡧᣚ دج، وجامعة هارفاردᗫ ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ ك جامعة أوكسفورد، دار ᡨᣂشᘻ ،ةᘌذᘭة والمناهج التنفᘭاقات المؤسسᘭع السᖔرغم تن
ᗷ ᢝعض الملحة لوضع ضواᗷط أخلاقᘭة لاستخدام الذاء 

ᡧᣚ ةᘭلᘭاتهم التفصᗖومع ذلك، تختلف مقار . ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘالاصطنا

ᢝ أن يᙬناولها أي إطار موحد للأخلاقᘭات
ᡧᣙᘘ ي ᢝ

ᡨᣎعاد الᗷة لمختلف الأᘭة غنᗫقدم رؤᘌ ة، مماᗫᖁالجوانب الجوه. 
 النقاط الرئᛳسᘭة للتحلᘭل 

 ةᘭل والإلزامᘭمستوى التفص: 
 ᢕᣂتوف ᣢنما تركز أوكسفورد عᚏحظر إدراج  ب ᢔᣂامة عᣅ ᡵᣂᜧة أᗖدج مقارᗫ ᢔᣂام ي، تعتمد ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃالإ ᣢد عᘭᜧإطار إرشادي مع التأ

ᢝ المندمج ضمن المناهج  
ᡨᣚالأخلا ᢕᣂبناء ثقافة التفك ᣠل إᘭامل. أما هارفارد، فتمᝣمؤلف وفرض الإفصاح ال ᢝᣘاء الاصطناالذ

 .التعلᘭمᘭة والᘘحثᘭة
  ᢝᣘاء الاصطناالذ ᣠالنظرة إ: 

ᗫدج عᣢ المخاطر القانونᘭة   ᢔᣂام نما تركزᚏة صارمة، بᗫ ᡫᣄᚽ ةᗷأداة مساعدة تتطلب رقا ᢝᣘاء الاصطناترى أوكسفورد الذ
 ᢝᣘاء الاصطناة للذᘭاسᘭة والسᘭات المجتمع ᢕᣂشمل التأثᘻ ة أوسعᘭجᘭات ᡨᣂة اسᗫهارفارد رؤ ᡧᣎبᙬة، وت ᡫᣃاᘘة المᘭوالأخلاق. 

 ادراتᘘعة المᘭطب: 
ة قاᗷلة للتنفᘭذ، بᚏنما تعتمد هارفارد عᣢ نهج طᗫᖔل الأمد يهدف إᣠ إعادة   ᡫᣃاᘘاسات وأطر᠍ا مᘭدج سᗫ ᢔᣂامطورت أوكسفورد و

 ᡧ ᢕᣌاحثᘘلل ᢝ
ᡨᣚوالأخلا ᢝᣥᘌادᝏالأ ᢝᣘل الوᘭشكᘻ. 

 ᢝᣢᘭجدول مقارنة تحل 

ᗫدج  جامعة أوكسفورد  المعᘭار  ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ جامعة هارفارد دار 

 ᢝᣒالهدف الأسا 
ᢝ  تعᗫᖂز الشفافᘭة 

ᡧᣚ ي ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃوالإ
 ᢝᣘاء الاصطنااستخدام الذᗷ حثᘘال 

حماᘌة الأصالة ومنع الانتحال مع 
 فرض شفافᘭة املة

ᢝ متᜓاملة  
ᡨᣚأخلا ᢕᣂبناء ثقافة تفك
 ضمن الᘘحث والتعلᘭم 

موقفهم من تألᘭف  
 ᢝᣘاء الاصطناالذ 

يرفض اعتᘘار الذاء الاصطناᢝᣘ مؤلف᠍ا،  
ي  ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃمع وجوب الإ 

ᘌحظر تمام᠍ا إدراج الذاء  
الاصطنا ᢝᣘمؤلف مع إلزام  

 ᗷالإفصاح

ᡧ مᘘاᡫᣃ عᣢ التألᘭف، ᗷل تعᗫᖂز  ᢕᣂلا ترك
ᗷ ᢝالمسؤولᘭات 

ᡨᣚالأخلا ᢝᣘالو 

 توجيᢝᣧ مع توصᘭات ملزمة أخلاقᘭ᠍ا درجة الإلزامᘭة 
  ᡫᣄ اسة صارمة ملزمة للᘭس

 ᢝᣥᘌادᝏالأ 
ᢝ وأᝏادᢝᣥᘌ طᗫᖔل الأمد

ᡧᣚبناء إطار ثقا 

ᡧ إطار  الأدوات الأساسᘭة ᢕᣌاحثᘘلل ᢝᣢإرشادي داخ 
سᘭاسة ᡫᣄᙏ رسمᘭة مع متطلᘘات 

 إفصاح صارمة
مᘘادرات ᗷحثᘭة وᗖرامج تعلᘭمᘭة  

 متعددة التخصصات 

 ᡧ ᢕᣂأبرز نقطة تم 
ᗫة  ᡫᣄᛞة والمراجعة الᘭدمج الشفاف

 ᢝᣤار إلزاᘭمع 
معالجة قانونᘭة صارمة لمسؤولᘭة 

 ال ᡫᣄ والأصالة 
الدمج الفعᢝᣢ للأخلاقᘭات داخل 

 والᘘحث التعلᘭم 

 
 خلاصة التحلᘭل 

ᡧ العناᣅ التالᘭة ᢕᣌجمع بᘌ جب أنᘌ ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭل أن أي إطار موحد لأخلاقᘭز هذا التحل ᢔᣂُي: 

 (دجᗫ ᢔᣂام ة (نموذجᘌذᘭح القواعد التنفᖔوض. 
 (نموذج أوكسفورد) ةᘭي والشفاف ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃالإ ᣢد عᘭᜧالتأ. 
 (نموذج هارفارد) متعدد التخصصات ᢝ

ᡨᣚالأخلا ᢕᣂز التفكᗫᖂتع. 
ᢝ يᙬسم ᗷالاᘻساق والمرونة والتكᘭف مع التطورات  

ᡨᣚا لبناء نموذج أخلاᘘ᠍ات توفر أساس᠍ا صلᗖإن الاستفادة المتᜓاملة من هذه المقار
 .التكنولوجᘭة المستقᘘلᘭة
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ᢝ الᘘحث  ��
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭح لأخلاق ᡨᣂالنموذج الموحد المق ᢝᣥᘌادᝏالأ 

 المقدمة 
ᢝ ضمان 

ᡧᣚ يتمثل ᢝᣓᛳز تحدٍ رئ ᢔᣂي ، ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘات الᘭمنهج ᢝ
ᡧᣚ ديᘭالتول ᢝᣘاء الاصطناأحدثها الذ ᢝ

ᡨᣎة الᗫᖁضوء التحولات الجوه ᢝ
ᡧᣚ

ا من التحلᘭل المقارن لسᘭاسات جامعة 
᠍
. وانطلاق ᢝᣥحث العلᘘلة للᘭة الأصᘭادئ الأخلاقᘘات مع المᘭأوكسفورد، توافق استخدام هذه التقن
ᢝ المᣆي للتنافسᘭة

ᡧᣎح المجلس الوطᖁطᘌ ،دج، وجامعة هارفاردᗫ ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ دار (ENCC)   اᘭ᠍هذا النموذج الموحد بوصفه إطار᠍ا عمل
 ᢝᣘاء الاصطناالذᗷ ᡧ ᢕᣌستعᘻ ᢝ ᡨᣎة الᘭمᘌادᝏحاث الأᗷالأ ᢝ

ᡧᣚ ة، والمساءلةᘭاهة، الشفاف ᡧ ᡧᣂز الᗫᖂا لتعᘭ᠍وتوجيه. 
 المᘘادئ الأساسᘭة للنموذج 

 الشفافᘭة الᝣاملة  .1
  ᢝᣤذلك جمع   :الإفصاح الإلزا ᢝ

ᡧᣚ ماᗷ ،حثᘘجميع مراحل ال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناتوضيح استخدام أدوات الذ ᡧ ᢕᣌاحثᘘال ᣢجب عᘌ

 .البᘭانات، التحلᘭل، صᘭاغة النصوص، أو تطᗫᖔر الفرضᘭات
  ᢝᣘاء الاصطناد دور الذᘌي :تحد ᡫᣄᛞالجهد الفكري ال ᡧ ᢕᣌᗖنها وᚏب ᡧ ᢕᣂشᜓل دقيق، والتميᚽ ةᘭعة المساهمة التقنᘭتوضيح طب ᡧ ᢕᣌيتع. 

ᗫة  .2 ᡫᣄᛞة الᘭالمسؤول 
 اف النقدي ᡫᣃلضمان دقتها، أصالتها،   :الإ ᢝᣘاء الاصطناساهم فيها الذ ᢝ ᡨᣎة مراجعة جميع المخرجات الᘭاحث مسؤولᘘيتحمل ال

 .وامتثالها للمعايᢕᣂ العلمᘭة
 ةᘭنتاجات  :عدم الإعفاء من المسؤولᙬة النتائج أو الاسᘭعة للتنصل من مسؤولᗫكذر ᢝᣘاء الاصطناجوز استخدام أدوات الذᘌ لا

 .النهائᘭة
اهة الأᝏادᘌمᘭة .3 ᡧ ᡧᣂالأصالة وال ᣢالحفاظ ع 

 اء   :حظر الانتحالأدوات الذᗷ عند الاستعانة ᡨᣎاحث، حᘘلة ومن نتاج الᘭلات المقدمة أصᘭجب ضمان أن تظل الأفᜓار والتحلᘌ
 ᢝᣘالاصطنا. 

  ᢝᣥامل التوثيق العلᝣة أو  :الᗫ ᡫᣄᛞعة مع المصادر الᘘامة المتᣆبنفس ال ᢝᣘاء الاصطنام جميع الأعمال بتوثيق مساهمات الذ ᡧ ᡨᣂتل
مجᘭة التقلᘭدᘌة ᢔᣂال. 

4.  ᢝᣘاء الاصطنامة استخدام الذحو 
  ᢝ

ᡨᣚوالأخلا ᢝ
ᡧᣍالامتثال القانو:   ᢕᣂة ذات الصلة، ومع معايᘭة والدولᘭالمحل ᡧ ᢕᣌمع القوان ᢝᣘاء الاصطناجب أن يتوافق استخدام الذᘌ

 .حقوق الإᙏسان وحماᘌة الخصوصᘭة
 ةᘭاسات المؤسسᘭاء   :مراجعة السة تطور أدوات الذᘘᜧانتظام لمواᗷ اساتهاᘭث سᘌة تحدᘭمᘌادᝏالمؤسسات الأ ᣢع ᡧ ᢕᣌيتع

اهة الᘘحثᘭة ᡧ ᡧᣂال ᣢوأثرها المحتمل ع ᢝᣘالاصطنا. 
 تعᗫᖂز التوعᘭة والتدرᗫب  .5

 ةᘭة إلزامᘭᙫᗫاء   :برامج تدرة لاستخدام الذᘭعاد الأخلاقᗷالأᗷ ᡧ ᢕᣌاحثᘘال ᢝᣘز وᗫᖂة لتعᘭᙫᗫورش عمل ودورات تدر ᢕᣂتوف ᢝ
ᡧᣙᘘ ي

 ᢝᣘالاصطنا. 
 مᘭالتعل ᢝ

ᡧᣚ اتᘭمختلف   :إدماج الأخلاق ᢝ
ᡧᣚ ةᘭضمن المناهج الدراس ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭستحسن دمج موضوعات أخلاقᛒ

 .التخصصات الأᝏادᘌمᘭة
 الإرشادات العملᘭة للتطبيق

 التوجᘭه  المجال 

ᡧ قسم خاص للإفصاح عن استخدام الذاء الاصطناᢝᣘ  التقارᗫر العلمᘭة ᢕᣌتضم. 

ي دقيق لجميع المخرجات المتأثرة ᗷالذاء الاصطناᢝᣘ  مراجعة الأᗷحاث ᡫᣄᚽ شمل تدقيقᘻ ات مراجعة مزدوجةᘭاعتماد منهج. 

 ᢝᣥᘌادᝏالأ ᡫᣄ ال 
ᢝ تحظر إدراج أدوات الذاء 

ᡨᣎال ᡫᣄ اسات الᘭامل عن الامتثال لسᝣوتفرض الإفصاح ال ، ᡧ ᢕᣌمؤلف ᢝᣘالاصطنا
 .استخدامها

برامج الدراسات  
 العلᘭا 

  ᢝ
ᡧᣚ ل استخدامهᘘق ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭأخلاق ᢝ

ᡧᣚ ب متخصصᗫع لتدرᖔالخضᗷ اᘭة الدراسات العلᘘإلزام طل
 .أᗷحاثهم

 الرؤᗫة التᜓاملᘭة للنموذج 
 ᡧ ᢕᣌتحقيق توازن دقيق ب ᣠيهدف هذا النموذج إ: 

  ، ᢝᣥحث العلᘘز الᗫᖂتع ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناالاستفادة القصوى من قدرات الذ 
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  ةᗫᖁة الحقوق الفكᘌالأصالة، المساءلة، وحماᗷ ة المتعلقةᗫᖁة الجوهᘭمᘌادᝏم الأᘭانة القᘭوضمان ص. 
ي، لا ᗷدᢿًᘌ عن الاجتهاد الفكري  ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃمساعدة تحت الإ 

ً
، مهما ᗷلغت قدراته، ᘌجب أن ᘌظل أداة ᢝᣘاء الاصطناؤكد النموذج أن الذᗫو  

 .أو الابتᜓار العلᢝᣥ الأصᘭل
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📜  ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناللذ ᢝ

ᡨᣚز الاستخدام الأخلاᗫᖂات العامة لتعᘭالتوص 
 ᡧ ᢕᣌاحثᘘال ᣠات موجهة إᘭتوص :ᢻًأو 

ام ᗷالشفافᘭة والإفصاح الᝣامل . 1 ᡧ ᡨᣂالال: 
ᘌ  ᢝجب أن ᘌحرص 

ᡧᣚ ماᗷ ،حثᘘجميع مراحل ال ᢝ
ᡧᣚ ــــحᗫᣅشᜓل واضح وᚽ ᢝᣘاء الاصطناتوثيق استخدام أدوات الذ ᣢاحثون عᘘال

 .ذلك مراحل جمع البᘭانات، التحلᘭل، وصᘭاغة النتائج
اف النقدي المستمر . 2 ᡫᣃممارسة الإ: 

ᢝ ساهمت فᘭه أدوات الذاء  ᡵᣎحᗷ ل إنتاج مᘭة مراجعة وتقيᘭاحث مسؤولᘘلضمان دقة المعلومات والامتثال يتحمل ال ، ᢝᣘالاصطنا
 .للمعايᢕᣂ الأخلاقᘭة

3 .  ᢝᣕز الأصالة والابتᜓار الشخᗫᖂتع: 
، دون الاعتماد علᘭه ᚽشᜓل مفرط أو استخدام مخرجاته دون   ᢝᣥداع العلᗷأداة داعمة للإ ᢝᣘاء الاصطنااستخدام الذ ᢝ

ᡧᣙᘘ ي
 .مراجعة نقدᘌة أو تطᗫᖔر فكري مستقل 

 :المحافظة عᣢ المعايᢕᣂ الأخلاقᘭة . 4
ام ᗷالتوثيق الدقيق لجميع البᘭانات والمراجع والأدوات  ᡧ ᡨᣂالمصادر، مع الالᗷ جب تجنب أي شᜓل من أشᜓال الانتحال أو التلاعبᘌ

 .المستخدمة
ᢝ برامج التوعᘭة والتدرᗫب . 5

ᡧᣚ المشاركة: 
  ᣢز قدراتهم عᗫᖂلتع ᢝᣘاء الاصطناات استخدام الذᘭأخلاقᗷ ة وورش العمل المتعلقةᘭᙫᗫحضور الدورات التدرᗷ احثونᘘيُنصح ال

 .التعامل المسؤول مع هذه التقنᘭات

 
 ثانᘭ᠍ا: توصᘭات موجهة إᣠ المؤسسات الأᝏادᘌمᘭة 

1 .  ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭة لأخلاقᘭاسات رسمᘭاعتماد س: 
ᡧ عᣢ الجامعات والمراᜧز الᘘحثᘭة تطᗫᖔر سᘭاسات واضحة وملزمة تنظم استخدام الذاء  ᢕᣌميتعᘭحث والتعلᘘال ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣘالاصطنا. 
 :إدماج أخلاقᘭات الذاء الاصطناᢝᣘ ضمن المناهج الدراسᘭة . 2

ᢝ برامج الدراسات 
ᡧᣚ خاصة ، ᢝᣘاء الاصطناة لاستخدام الذᘭة والقانونᘭالجوانب الأخلاق ᢝᣗة تغᘭة إلزامᘭإدراج وحدات دراس ᢝ

ᡧᣙᘘ ي
امج التقنᘭة ᢔᣂا والᘭالعل. 

 :إᙏشاء آلᘭات رقاᗷة ومراجعة . 3
، لضمان الامتثال للمعايᢕᣂ الأخلاقᘭة  ᢝᣘاء الاصطناالذ ᣢتعتمد ع ᢝ ᡨᣎحاث الᗷات متخصصة لمراجعة الأᘭشاء لجان أخلاقᙏឝب ᣔيُو

 .والᘘحثᘭة
 :ᘻشجيع الᘘحث متعدد التخصصات . 4

ᡧ علوم الحاسوب، الأخلاقᘭات، القانون، والعلوم الاجتماعᘭة لفهم أفضل للأᗷعاد   ᢕᣌتجمع ب ᢝ
ᡨᣎة الᘭحثᘘــــع الᗫجب دعم المشارᘌ

 ᢝᣘاء الاصطناالمتعددة للذ. 
ي . 5 ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃدور الإ ᣢد عᘭᜧالتأ: 

ᢝ عن الإᗷداع  
ᡧᣎغᘌ هو أداة مساعدة، ولا ᢝᣘاء الاصطناأن الذ ᣢة عᘭحثᘘاساتها الᘭجميع س ᢝ

ᡧᣚ دᘭᜧالمؤسسات التأ ᣢع ᡧ ᢕᣌيتع
 ᢝᣥي أو النقد العل ᡫᣄᛞال. 

 
ا: توصᘭات موجهة إᣠ الجهات الداعمة 

᠍
 والممولة للᘘحث العلᢝᣥ ثالث

ام ᗷالمعايᢕᣂ الأخلاقᘭة . 1 ᡧ ᡨᣂالالᗷ لᗫᖔط التمᗖر: 
  ᣢار للحصول عᘭمع ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭرشادات أخلاقឝام ب ᡧ ᡨᣂط الال ᡨᣂشᘻ للجهات المانحة والمؤسسات الداعمة أن ᢝ

ᡧᣙᘘ ي
 ᢝ

ᡵᣎحᘘل أو الدعم الᗫᖔالتم. 
 :تمᗫᖔل مᘘادرات التوعᘭة والتدرᗫب . 2

ᡧ والطلاب فᘭما يتعلق ᗷاستخدام الذاء   ᢕᣌاحثᘘال ᡧ ᢕᣌب ᢝ
ᡨᣚالأخلا ᢝᣘرفع مستوى الو ᣠتهدف إ ᢝ ᡨᣎادرات الᘘامج والم ᢔᣂدعم الᗷ يُنصح

 ᢝᣘالاصطنا. 
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ᢝ مجالات أخلاقᘭات التكنولوجᘭا . 3
ᡧᣚ حاثᗷدعم الأ: 

، وتطᗫᖔر حلول مبتكرة   ᢝᣘاء الاصطناة للذᘭة والقانونᘭناول الجوانب الأخلاقᙬت ᢝ ᡨᣎز الدراسات الᗫᖂة لتعᘭحثᗷ ص منحᘭجب تخصᘌ
 .لمعالجة التحدᘌات المستقᘘلᘭة

4 .  ᢝᣠز التعاون الدوᗫᖂتع: 
  ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناموحدة لاستخدام الذ ᢕᣂة مختلفة لوضع معايᘭة دولᘭحثᗷ مؤسسات ᡧ ᢕᣌط بᗖᖁت ᢝ
ᡨᣎادرات الᘘشجيع المᙬب ᣔيو

 .الᘘحث العلᢝᣥ عᣢ مستوى العالم

 
 الخلاصة 

اهة   ᡧ ᡧᣂحفظ الᘌ ماᗷ ، ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناة لضمان استخدام مسؤول وفعّال للذᘭة أساس ᡧ ᢕᣂشᜓل ركᛒ اتᘭام بهذه التوص ᡧ ᡨᣂإن الال

، وᗫدعم رفاهᘭة المجتمعات الأᝏادᘌمᘭة والمجتمع ᜓل ᢝ
ᡨᣚعزز الابتᜓار الأخلاᗫة، وᘭالعلم. 

 
 الخاتمة  ��

 ᢝ
ᡧᣚ سارعةᙬجة التطورات المᘭᙬن ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘشهدها الᛒ ᢝ ᡨᣎة الᗫظل التحولات الجذر ᢝ

ᡧᣚ  ز الحاجة ᢔᣂدي، تᘭالتول ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭتقن
اهة والأصالة والشفافᘭة العلمᘭة. لقد بᚏنت   ᡧ ᡧᣂم الᘭضمن صون قᘌ ماᗷ قة تحᜓم استخدام هذه الأدواتᘭة دقᘭوضع أطر أخلاق ᣠالملحة إ

ᗫدج، وجامعة  جامعة أوكسفورد، دا –هذه الدراسة، من خلال تحلᘭل سᘭاسات ومᘘادرات ثلاث مؤسسات أᝏادᘌمᘭة رائدة  ᢔᣂام جامعة ᡫᣄᙏ ر
ي الدقيق، وᗖناء ثقافة  – هارفارد  ᡫᣄᛞاف ال ᡫᣃالإ ، ᢝᣓام المؤس ᡧ ᡨᣂمن الال 

ً
ᢾج᠍ا متᜓامᗫᖂيتطلب م ᢝᣘاء الاصطناأن الاستخدام المسؤول للذ

 .أخلاقᘭة عمᘭقة ومتجذرة
ᢝ الᘘحث الأᝏادᘌ ᢝᣥᘌجب أن ᛒسᙬند إᣠ خمسة أعمدة 

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭر نموذج موحد لأخلاقᗫᖔأن تط ᣠوقد توصلت الدراسة إ
ام ᗷالحومة الأخلاقᘭة وال ᡧ ᡨᣂاهة، الال ᡧ ᡧᣂالأصالة وال ᣢض، الحفاظ عᗫᖔلة للتفᗷالقا ᢕᣂة غᗫ ᡫᣄᛞة الᘭاملة، المسؤولᝣة الᘭة: الشفافᘭة،  أساسᘭقانون

 .التوعᘭة والتدرᗫب المستمر وتعᗫᖂز 
ᢝ المᣆي للتنافسᘭة ᡧᣎإن المجلس الوط (ENCC)  ،المسؤول ᢝᣥحث العلᘘدعم الᗷ امه الراسخ ᡧ ᡨᣂال ᣢمه لهذا النموذج، يؤكد عᘌمن خلال تقد ،

ᡧ التكنولوجᘭا الحديثة والأخلاقᘭات  ᢕᣌاسات واضحة تحᜓم العلاقة بᘭس ᢝ ᡧᣎتب ᣢة عᘭحثᘘز الᜧوالمرا ᢝᣠم العاᘭشجيع مؤسسات التعلᘻو
، برغم إمᜓاناته غᢕᣂ المسبوقة ᢝᣘاء الاصطناة. فالذᘭمᘌادᝏالأ  ᢝ ᡨᣎم الᘭالق ᢝ

ᡧᣚ طᗫᖁاحث أو التفᘘة الᘭلة لإضعاف مسؤولᘭصبح وسᘌ جب ألاᘌ ،
 .قامت عليها حركة الᘘحث العلᢝᣥ منذ ᙏشأتها

ᢝ مستقᘘل 
ᡧᣚ ثمار᠍اᙬاس ᢝᣘاء الاصطنااستخدام الذ ᢝ

ᡧᣚ ةᘭادئ الأخلاقᘘمثل ترسيخ المᘌ ،ةᘭات الذكᘭالتقن ᣢه الاعتماد عᘭد فᘌتزا ᣆع ᢝ
ᡧᣚو

ا 
᠍
م الحقائق وᗫصون القᘭمالᘘحث العلᢝᣥ ذاته، وضمان ᡨᣂحᘌ ة، ضمن إطارᗫ ᡫᣄᛞالمعرفة الᗷ ة والارتقاءᘭسانᙏخدمة الإ ᢝ

ᡧᣚ لاستمرار مساهمته. 
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ᢝ إعداد هذه الدراسة  ��
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناان حول استخدام الذᘭملحق: ب 

 مقدمة  .1
اهة العلمᘭة، يود المجلس  ᡧ ᡧᣂة والᘭالشفاف ᢕᣂمعايᗷ ام᠍ا ᡧ ᡨᣂةالᘭي للتنافسᣆالم ᢝ

ᡧᣎالوط (ENCC)   إعداد هذه ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناأن يوضح دور الذ

ط   ᡨᣂشᘻ ᢝ ᡨᣎة الحديثة الᘭالأخلاق ᢕᣂة للمعايᗷان استجاᘭهذا الب ᢝ
ᡨᣍأᘌ ." ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭعنوان "أخلاقᗷ الدراسة
ᢝ العملᘭات الᘘحثᘭة

ᡧᣚ ةᘭات الذكᘭامل عن أي استخدام للتقنᝣالإفصاح ال. 
2.  ᢝᣘاء الاصطناة استخدام الذᘭفᘭك 

 ᢝᣠالنحو التا ᣢات إعداد هذه الدراسة عᘭدقة لدعم عملᗷ ضمن أطر محددة ᢝᣘاء الاصطنااستخدمت أدوات الذ: 
 للمصادر ᢝᣠل أوᘭتحل: 

ᢝ تحلᘭل الوثائق المصدرᗫة، واستخلاص أبرز النقاط المفاهᘭمᘭة المتعلقة ᗷأخلاقᘭات  
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناات الذᘭتم الاستعانة بتقن

 ᢝᣥᘌادᝏحث الأᘘال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطنااستخدام الذ. 

 ةᘭاغة المسودات الأولᘭص ᢝ
ᡧᣚ المساعدة: 

ام التام  ᡧ ᡨᣂتجميع المعلومات، مع الال ᢝ
ᡧᣚ 

ً
ᢝ تولᘭد صيغ أولᘭة أولᘭة لᘘعض الفقرات، خاصة

ᡧᣚ ة للمساهمة ᢕᣂة كبᗫᖔاستخدمت نماذج لغ
اء ᢔᣂق الخᗫᖁل فᘘا من قᗫ᠍دوᘌ رهاᗫᖔمراجعتها وتطᗷ. 

 ᜓل العامᘭم الهᘭدعم تنظ: 
اح هᘭᜓلة مᘘدئᘭة للدراسة ᗷما يتوافق مع المعايᢕᣂ الأᝏادᘌمᘭة المعتمدة، قᘘل أن يتم   ᡨᣂاق ᢝ

ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناساعدت أدوات الذ
 .تعدᘌلها وتكيᘭفها ᗷما يناسب توجهات المجلس وأهدافه

ᗫة  .3 ᡫᣄᛞاف والمراجعة ال ᡫᣃالإ 
   اء ᢔᣂق متخصص من خᗫᖁل فᘘقة وشاملة من قᘭة دقᗫ ᡫᣄᚽ لمراجعة ᢝᣘاء الاصطناخضعت جميع المخرجات الناتجة عن الذ

ᢝ المᣆي للتنافسᘭة
ᡧᣎالمجلس الوط. 

 المطلوب ᢝ
ᡨᣚوالأخلا ᢝ ᡵᣎحᘘاق الᘭل جميع النصوص وصقلها لضمان التناسق مع السᘌتم تعد. 

 ولغوي مكثفة ᢝᣥات تدقيق علᘭة دون إخضاعها لعملᘭأي مخرجات آل ᣢلم يتم الاعتماد ع. 
ام ᗷالأصالة وحقوق الملᘭة الفكᗫᖁة  .4 ᡧ ᡨᣂالال 

 ةᗫᖁة الفكᘭحقوق المل ᣢد من خلو جميع المخرجات من أي مظاهر انتحال أو تعدٍ عᜧتم التأ. 
 ي ᡫᣄᛞداع الᗷالنقدي أو الإ ᢕᣂل عن التفكᘌدᘘستخدم ك

ُ
ᘻ أداة مساعدة فقط، ولم ᢝᣘاء الاصطناتم استخدام أدوات الذ. 

ᢝ تأᘭᜧد  .5
ᡨᣚام الأخلا ᡧ ᡨᣂالال 

ᢝ المᣆي للتنافسᘭة ᗷالاستفادة الرشᘭدة من التقنᘭات  ᡧᣎام المجلس الوط ᡧ ᡨᣂإعداد هذه الدراسة ال ᢝ
ᡧᣚ ᢝᣘاء الاصطناعكس استخدام الذᘌ

. وᗫؤكد المجلس أن مسؤولᘭة جميع الأفᜓار والتحلᘭلات والتوصᘭات  ᢝᣥحث العلᘘة الراسخة للᘭادئ الأخلاقᘘالمᗷ الحديثة، دون المساس
 ᠍ᗫᣆة تقع حᘭيالنهائ ᡫᣄᛞال ᢝ ᡵᣎحᘘق الᗫᖁعاتق الف ᣢا ع. 
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